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1. Datenschutzerklarung flir Bewerber

UIKER Antriebstechnik AG ist ein rechtlich selbstéandiges Unternehmen (nachfolgend «wir» oder
«UIKER»). UIKER ist eines der grossten technischen Handelsunternehmen der Schweiz mit
einem breitgefacherten technischen Sortiment von Artikeln, die Uberwiegend in
Industrieunternehmen eingesetzt werden.

2. Allgemeines

Diese Datenschutzerklarung bezieht sich auf Ihre Bewerbung fur eine Stelle bei UIKER. Sollte
Ihnen eine Anstellung bei UIKER angeboten werden, gilt die Datenschutzerklarung fur
Mitarbeitende.

3. Verpflichtung

UIKER verpflichtet sich zu folgenden Grundsatzen:

I. Relevanz
Zur Durchfuihrung unserer Vertragsbeziehung zu Ihnen ist unerlasslich, Ihre Kontaktangaben
und Anforderungen an uns zu kennen. Dies ist der wesentliche Grund, weswegen wir
Personendaten erheben und bearbeiten.

II. Transparenz
Datenschutz hat fiur uns hochste Prioritdt. Daher informieren wir Uber die Absicht der
Erhebung und den Zweck der Bearbeitung. Zudem verkaufen wir keine Daten.

lll. Sicherheit
Datensicherheit hat fir uns hochste Prioritat. Wir treffen alle notwendigen technischen und
organisatorischen Massnahmen und legen Wert darauf, Personendaten in der Schweiz zu
speichern.

4. Allgemeines betreffend Datenbearbeitung durch UIKER

Wir erachten es als selbstverstandlich, dariiber zu informieren, wann, zu welchen Zwecken und
welche Art von Personendaten gesammelt und bearbeitet werden. Wir behalten uns vor, diese
Datenschutzhinweise von Zeit zu Zeit anzupassen, siehe Abschnitt I. Daher bitten wir darum,
dass Sie diese Datenschutzhinweise regelmassig lesen. Das jeweilige Aktualisierungsdatum
finden Sie am Ende dieser Datenschutzhinweise.

5. Personendaten
a) Was sind Personendaten?

Personendaten sind alle Informationen, die sich auf eine bestimmte oder bestimmbare natlrliche
Person beziehen. Als bestimmbar wird eine natirliche Person angesehen, die direkt oder indirekt,
insbesondere mittels Zuordnung zu einer Kennung wie einem Namen, zu einer Adresse, zu einer
Kennnummer, zu Standortdaten, zu einer Online-Kennung oder zu einem oder mehreren
besonderen Merkmalen, die Ausdruck der physischen, physiologischen, genetischen,
psychischen, wirtschaftlichen, kulturellen oder sozialen Identitat dieser nattrlichen Person sind,
identifiziert werden kann.
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b) Welche Personendaten werden erhoben?
UIKER wird die folgenden Personendaten tber Sie erheben und bearbeiten:

Informationen, die Sie dem Unternehmen zur Verfligung stellen:
Dazu gehdoren Informationen, die Sie uns bei Ihrer Erstbewerbung tbermitteln, wie z.B.:

e Personliche Angaben wie z.B. Ihren vollstandigen Namen, Ihr Geburtsdatum und lhren
Geburtsort, Ihre E-Mail-Adresse, Ihre Privatanschrift, sonstige Kontaktdaten einschliesslich
Ihrer Mobiltelefonnummer, lhren beruflichen Werdegang und lhre (akademischen und
beruflichen) Qualifikationen, Ihr Geschlecht, Ihre Staatsangehdrigkeit und Ihr Recht, an dem
Ort zu arbeiten, an dem Sie sich um eine Stelle bewerben, sowie |hren Zivil- und
Familienstand; und

e alle anderen Angaben, die Sie zur Unterstiitzung Ihrer Bewerbung machen, einschliesslich
(aber nicht beschrankt auf) Informationen in lhrem Lebenslauf und/oder Ihrer Bewerbungs-
E-Mail sowie lhre Griinde flr die Bewerbung bei UIKER.

Informationen, die wir anderweitig Uber Sie sammeln:

Dazu gehdren Informationen, die im Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung gesammelt werden,
wie z.B.:

e Personendaten, die wir durch Thre Kommunikation und Korrespondenz mit uns per Telefon,
E-Mail oder auf andere Weise erfassen (einschliesslich, aber nicht beschrankt auf den Inhalt,
das Datum und die Uhrzeit lhrer E-Mail-Korrespondenz); und

e Informationen, die wir durch Interviews und Beurteilungen mit lhnen erhalten.

Informationen, die wir aus anderen Quellen erhalten:
Dazu gehdren z.B.:

e Personendaten, die wir im Rahmen von Screening-, Hintergrund- und/oder Referenz-
prifungen erheben, die wir als Teil des Bewerbungs- oder Einstellungsverfahrens
durchfiihren, einschliesslich lhrer Adresshistorie, lhrer Qualifikationen (sowohl akademisch
als auch beruflich) und Ihres Lebenslaufs.

6. Verantwortlichkeit, Schutz, Zwecke und Rechtsgrundlagen der Bearbeitung von
Personendaten

a) Wer ist verantwortlich fur die Personendaten?

UIKER (nachfolgend «Verantwortlicher») ist fir die Bearbeitung der Personendaten
verantwortlich. Die Kontaktangaben lauten wie folgt: UIKER Antriebstechnik AG,
Datenschutzverantwortlichen, Schwerzistrasse 30, 8807 Freienbach, privacy@uiker.ch.

b) Wie schitzen wir Ihre Daten?

Wir treffen angemessene Sicherheitsmassnahmen, um die Vertraulichkeit, Integritdt und
Verfugbarkeit Ihrer Personendaten zu wahren, um sie gegen unberechtigte oder unrechtmassige
Bearbeitungen zu schitzen und den Gefahren des Verlusts, einer unbeabsichtigten Veranderung,
einer ungewollten Offenlegung oder eines unberechtigten Zugriffs entgegenzuwirken.

c) Furwelche Zwecke werden Personendaten bearbeitet?

Ihre Personendaten kdnnen von UIKER auf folgende Weise und fur folgende Zwecke bearbeitet
werden:

e um lhre Bewerbung zu prifen (einschliesslich, in einigen Fallen, der Uberprifung lhrer
Qualifikationen und Referenzen mit den von Ihnen genannten Dritten) und Sie diesbezliglich
zu kontaktieren
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e um unseren rechtlichen und regulatorischen Verpflichtungen nachzukommen;

e um lhre Personendaten fir die Zwecke der Uberwachung der Chancengleichheit zu
bearbeiten; und

e um in Zukunft mit Ihnen in Kontakt zu bleiben und Sie Uber relevante Stellenangebote bei
UIKER zu informieren, die flir Sie von Interesse sein kdnnten. Bitte beachten Sie: Wenn Sie
nicht moéchten, dass wir Ihre Daten aufbewahren, oder wenn Sie mochten, dass wir sie zu
irgendeinem Zeitpunkt aktualisieren, kontaktieren Sie uns bitte gemass dem Abschnitt
«Kontaktaufnahme».

d) Auf welcher Rechtsgrundlage werden Personendaten bearbeitet

Wir sind berechtigt, lhre Personendaten auf diese Weise zu verwenden, weil:

e wir Sie fr eine Stelle bei UIKER in Betracht ziehen und Schritte zur Vorbereitung eines
Vertragsabschlusses mit lhnen unternehmen muissen;
e wir rechtliche und regulatorische Verpflichtungen haben, denen wir im Zusammenhang mit
dem Einstellungsverfahren nachkommen miissen;
e wir diese benétigen, um unsere gesetzlichen Rechte zu begriinden, auszuliben oder zu
verteidigen, oder fur die Zwecke von Gerichtsverfahren; und/oder
e die Verwendung lhrer Personendaten, wie oben beschrieben, fir unsere berechtigten
Geschaftsinteressen erforderlich ist, wie z.B.:
- uns zu ermdglichen, Ihre Fahigkeiten, Qualifikationen und/oder die Starke und Vorzlge
Ihrer Bewerbung sowie lhre Eignung fur die beworbene Stelle effektiv zu beurteilen;
- uns zu ermdglichen, Ihre Angaben wirksam zu Uberprufen;
- uns die effektive und effiziente Verwaltung und Fuhrung unseres Unternehmens zu
ermdglichen;
- mit Ihnen in Bezug auf Ihre Bewerbung und den Einstellungsprozess in Kontakt treten
zu kbénnen.

Bitte beachten Sie, dass die Informationen, die wir wahrend des Bewerbungs- und
Einstellungsverfahrens sammeln, Teil |hrer Personalakte werden, wenn lhre Bewerbung
erfolgreich ist und Sie anschliessend eine Anstellung bei UIKER annehmen.

7. Ubermittlung der Personendaten
a) Wem geben wir Personendaten bekannt?

Ihre Bewerbungsunterlagen werden einem externen Dienstleister mit Sitz in der Schweiz bekannt
gegeben:

b) Werden Personendaten an Empfanger in einem CH/EU/EWR-Mitgliedstaat Ubermittelt?

Personendaten werden nicht an Empfanger ausserhalb der Schweiz Ubermittelt. UIKER legt
besonderen Wert darauf, die gesamte IT-Infrastruktur selbst und in der Schweiz zu betreiben.

c) Werden Personendaten an Empfanger in einem Drittland (ausserhalb CH/EU/EWR)
Ubermittelt?

Personendaten werden nicht an Empfanger ausserhalb der Schweiz tbermittelt. UIKER legt
besonderen Wert darauf, die gesamte IT-Infrastruktur selbst und in der Schweiz zu betreiben.
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8. Aufbewahrung der Personendaten und Auslibung lhrer Rechte
a) Wielange bewahrt UIKER die Personendaten auf?

Wir bearbeiten Ihre Daten so lange, wie es unsere Bearbeitungszwecke, die gesetzlichen
Aufbewahrungsfristen und unsere berechtigten Interessen der Bearbeitung zu Dokumentations-
und Beweiszwecken es verlangen oder eine Speicherung technisch bedingt ist.

b) Welche Rechte haben Sie?

Sie haben das Recht, jederzeit Ihre Datenschutzrechte geltend zu machen und unter Nachweis
Ihrer Identitat Auskunft Uber Ihre gespeicherten Daten zu erhalten, diese zu berichtigen,
herauszuverlangen, der Bearbeitung lhrer Daten zu widersprechen oder die Loschung Ihrer
Daten zu verlangen. Wenden Sie sich hierzu bitte per E-Mail an privacy@uiker.ch.

Bitte beachten Sie, dass wir auch nach einer (a) Aufforderung zur Léschung oder (b) Anfrage
zur Auskunft lhrer Daten diese (a) ganzlich oder zum Teil im Rahmen der gesetzlichen und
vertraglichen Aufbewahrungspflichten behalten missen oder (b) diese aufgrund gesetzlicher
Geheimhaltungspflichten oder tberwiegender Interessen Dritter nicht herausgeben durfen.

Sind Sie der Meinung, dass UIKER gegen datenschutzrechtliche Bestimmungen verstisst, haben
Sie das Recht, beim Eidgenossischen Datenschutz- und Offentlichkeitsbeauftragte EDOB
Beschwerde einzulegen. Die Kontaktinformationen finden Sie unter dem folgenden Link
https://databreach.edoeb.admin.ch/report.

9. Automatisierte Entscheidungen

UIKER wendet keine automatisierten Entscheidungen bei der Bearbeitung von Personendaten
an.

10. Anderung dieser Datenschutzerklarung

Bitte beachten Sie, dass diese Datenschutzerklarung geandert werden kann.

11. Schlusshestimmungen
a) Links zu anderen Websites

Auf unseren Webseiten haben Sie die Moglichkeit mittels Links auf Internetseiten von Dritten zu
gelangen. Bitte beachten Sie, dass sich die vorliegende Datenschutzerklarung nicht auf solche
externen Webseiten erstreckt und wir keinen Einfluss auf die Einhaltung von
Datenschutzbestimmungen durch andere Anbieter oder Dritte haben.
Wir empfehlen Ihnen, die entsprechenden Datenschutzerklarungen zu konsultieren, bevor Sie
auf diesen externen Webseiten Personendaten preisgeben.

b) Anderung der Datenschutzerklarung

Sollten wir diese Datenschutzerklarung &ndern, werden wir wahrend 30 Tagen auf unserer
Website einen entsprechenden Hinweis publizieren.

c) Sprachen

Diese Datenschutzerklarung wird in Deutsch, Franzosisch, Italienisch und Englisch publiziert.
Rechtlich massgebend ist die deutsche Fassung.
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d) Zustimmung des Inhabers der elterlichen Verantwortung

Wenn Sie 16 Jahre oder junger sind, holen Sie bitte die Einwilligung Ihrer Eltern ein, bevor Sie
uns Personendaten zur Verfuigung stellen. Wir sind nicht berechtigt, Ihre Daten ohne Zustimmung
des Inhabers der elterlichen Verantwortung zu bearbeiten. In diesem Fall werden wir die
Bearbeitung Ihrer Daten stoppen, sobald wir davon erfahren.

e) Fragen und Feedback

Sollten Sie Fragen oder Anregungen zu dieser Datenschutzerklarung haben, kontaktieren Sie uns
direkt (Abschnitt 6).

gultig ab 01.09.2023 Version: Sept. 2023



